Repertorio n. 11725 Raccolta n. 9191

VERBALE ASSEMBLEA

Repubblica Italiana
L' anno duenilaventitre
il giorno sette del mese di novenbre
in Firenze, Piazza Beccari a nuner o 5, presso la sede di
Firenze del Banco di Lucca e del Tirreno S. p. A
Alle ore 11 (undici) e minuti 30 (trenta)
Avant i a me Dot t or Ni ccol 0 Ri nal di, Not ai 0 in Firenze,
iscritto al Ruolo del Collegio dei Distretti Notarili Riunit
di Firenze Pistoia e Prato, senza |'assistenza dei testinoni,

€ presente:

- CECCUZZI SERA O nato a Siena (SI) il 15 febbraio 1941,
domciliato per la carica presso l|la sede sociale, cittadino
italiano, non in proprio ma quale Presidente del Consigliod
Ammi ni strazi one e, cone tale, | egal e rappresentante della
soci eta per azioni denominata "BANCO DI LUCCA E DEL TIRRENO
S.P.A", con sede in Lucca (LU, Viale Agostino Marti numero
443, Capital e Soci al e Euro 21.022. 266, 72
(ventunoni | i oni venti duem | aduecent osessant asei e sett ant adue
centesin), i nteranente sottoscritto e versato, suddiviso in
nuner o 395. 304 (trecentonovant aci nquemi | at r ecent oquattr o)
azioni del valore di nomnali Euro 53,18 (cinquantatre virgola
di ciotto) ci ascuna, iscritta al Registro delle Inprese della
Toscana Nord-Ovest con Codice Fiscale e numero di iscrizione
01880620461, R E A numero LU 181609, societa partecipante a
G uppo IVA La Cassa di Ravenna  con partita |VA nunero

02620360392, iscritta all'Al bo delle Banche al nunero 5564,
codice ABI 3242.5, appartenente dal 22 febbraio 2008 al G uppo
Bancari o La Cassa di Ravenna e, pertant o, soggetta
all"attivita di di rezi one e coor di nament o dell a Banca
Capogr uppo.

Detto compar ent e, della cui identita personal e, qualifica
pot eri e rappresent anza io Notaio sono certo, prenessa la

dichiarazione che trattasi di societa costituita e con sede in
Italia, soggetta alla vigente legge nazionale, ni richiede di
assistere all'assenblea della societd per azioni "BANCO D
LUCCA E DEL TIRRENO S.P.A ", indetta in questo giorno, luogo e
ora, per deliberare sul seguente

ORDI NE DEL G ORNO

PARTE STRACRDI NARI A

1) Propost a di aument o del capitale soci al e da Euro
21.022. 266, 72 (ventunomi | i oni venti dueni | aduecent osessant asei e
set t ant adue centesin) ad Euro 41.017.946, 72
(quarantunomi | i oni di ci assetteni | anovecent oquar ant asei e
set t ant adue centesim), a paganento, nediante enissione di n.
376. 000 (trecentosettantaseinila) nuove azi oni ordinarie da
offrire in opzione agli azionisti ai sensi dell'articolo 2441

del Codice Civile al prezzo corrispondente al valore nominale
di Euro 53,18 (cinquantatre e diciotto centesim); conseguente




nodi fica dell"articolo 5 dello Statuto social e;
2) Proposta di nodifica degli articoli 12 e 17 dello Statuto
soci al e;

PARTE ORDI NARI A

1) Integrazione del Collegio Sindacale nediante nonmina di un
Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente.
Aderendo alla richiesta del mo intervento, io Notaio do atto

che le operazioni dell'assenblea si svolgono cone in appresso
i ndi cate.

Assurme I a presi denza dell'assenblea, a norma dell'articolo 7
comma 3 del vi gente Statuto Soci al e, il signor Ceccuzz

Ser gi o, meglio sopra generalizzato, nella sua qualita di
Presidente del Consiglio di Amministrazione, nentre svolge le
funzioni di Segretario il Notaio verbalizzante.

Il Presidente accerta e constata quanto segue:
a) che la presente assenblea €& stata validanente convocata, a
sensi di Legge e di Statuto, nediante avviso pubblicato nella

Gazzetta Uficiale della Repubblica Italiana Parte Il n. 124
del 21 ottobre 2023;

b) che e presente circa il 94,184% (novantaquattro virgola
centottantaquattro per cento) del <capitale sociale, in proprio
o per delega, nella persona di

- societa "LA CASSA DI RAVENNA S.P.A ", con sede in Ravenna
(RA), Pi azza G useppe Gar i bal di nunero 6, capitale sociale
Eur o 374.063. 500, 00
(trecentosettantaquattromnilioni sessantatremn | aci nquecento e
zero centesimn), interamente sottoscritto e versato, iscritta
al Registro delle Inmprese di Ravenna con Codice Fiscale e
nuirer o di i scri zione 01188860397, R E. A numero RA- 127049,
soci eta parteci pant e al Guppo IVA La Cassa di Ravenna con
partita I VA nuner o 02620360392, societa di nazionalita
italiana, titolare di una parteci pazi one di nomnali Euro

19.777.269, 74
(diciannovenilionisettecentosettantasettemnm | aduecent osessant an

ove e settantaquattro centesimn), suddi vi sa in 371. 893
(trecentosettantunonil aottocent onovantatre) azi oni ordi narie
del val ore nom nale  di Euro 53,18 (cinquantatre virgola
di ci otto) ci ascuna, pari a circa il 94,078% (novantaquattro
virgola zero settantotto per cento) del capitale sociale,
giusta delega scritta del 2 novenbre 2023, regol arnent e
acquisita agli atti sociali, in favore della signora Cappiello
Antonella, nata a Napoli il 3 aprile 1959, |Ia quale esibisce
il biglietto di anm ssi one al |l " assenbl ea  degli azioni sti
rilasciato in data 2 novenbre 2023;

- Polini Murizio, nato a Castelfiorentino il 25 agosto 1955,
cittadino italiano, titolare di una partecipazione di noninal
Euro 22. 335, 60 (ventiduem | at recent ot rent aci nque e sessanta
centesim), suddi vi sa in 420 (quattrocentoventi) azi oni
ordinarie del val ore noni nal e di Euro 53,18 (cinquantatre
virgola diciotto) ci ascuna, pari a circa lo 0,106% (zero




virgola centosei per cent o) del capitale sociale, cone da

certificato di deposito dei titoli presso I a Banca qui
conpar ent g;

c) che detti soci risultano regolarnente iscritti sia nel
libro soci che nel Regi stro delle | mpr ese per le
parteci pazi oni sopra indicate e sono legittimati all'esercizio
dei diritti sociali;

d) che del Consiglio di Anm nistrazione sono presenti esso
stesso conpar ent e, sopra generalizzato, quale Presidente de
Consiglio di Amm ni strazione, il signor Sbrizzi N cola, nato
ad | mperi a (M il 4 aprile 1954, quale Vice Presidente
Vicario del Consiglio di Anmi ni strazi one, ed i si gnori
Mor bi del I'i Al bert o, nat o a Lucca (LU 1'1 gennaio 1976, e
Vigholini Sara, nata a Bagno a Ripoli (FI) il 10 agosto 1974,
qual i Consiglieri, mentre sono assenti il signor Patuell
Antonio, nato a Bologna (BO il 10 febbraio 1951, quale Vice
Presi dente del Consiglio di Anmmi ni strazi one, ed i signori
Sarti G orgio, nat o a Ravenna (RA) il 26 nmaggio 1942, e
Mancini Chiara, nata a Roma (RM il 20 novenbre 1972, quali
Consiglieri;

e) che dell'Organo di Controllo  sono presenti il signor
Cagnina Roberto, nato a Caltanissetta (CL) il 21 aprile 1942
qual e Presi dente del Col legio Si ndacal e, col l egato in
vi deoconf erenza, il si gnor Contessi Luciano, nato a Ravenna
(RA) il 14 febbraio 1950, quale Sindaco effettivo, collegato
in vi deoconf er enza, e la signora Borgioli Ilaria, nata a
Firenze (FI) il 26 aprile 1977, qual e Sindaco Supplente
svol gent e, ai sensi dell'articolo 2401 del Codice GCvile, le
funzi oni di Sindaco Effettivo, con |a precisazione che nella
riuni one odi er na, ma nella parte ordinaria, non oggetto de
presente ver bal e, | ' Assenbl ea provvedera senza indugio alla
contestuale nomna ed integrazione del Collegio Sindacale, ne
rispetto delle nor e di | egge, mentre e assente per
giustificato nmot i vo, ai sensi dell'articolo 2405 del Codice
Cvile, il si gnor Rogantini Picco G useppe, nato a Firenze
(FI') il 18 aprile 1955, quale Sindaco Supplente;

f) che, ai sensi dell"articolo 17 del vigente Statuto, &
al tresi presente il Direttore Cenerale signor Frilli Fabio
nato a Firenze il 30 aprile 1958, nonché, con il consenso de
soci, il Vi ce Direttore General e Vicario signor Pacifici
Andr ea, nat o a Roma il 6 ottobre 1966, il Vice Direttore
General e Tot i Bar bar a, nata a Bar ga il 28 giugno 1976
col |l egat a in vi deoconferenza, ed il Segretario del Consiglio

di  Ammini strazione signor Piccione Raffaele, nato a Potenza il
16 di cenbre 1965;

g) che Si e accertato dell'identita e della legittinazione
degl i intervenuti, del corretto funzionanento del colleganento
a di st anza, consentito, anche se non espressanent e
di sciplinato in St at ut o, sulla base della i nterpretazione

preval ente della vigente dottrina (e in particolare Massim




del Consiglio Notaril e del Triveneto HB.39 e Studio de
Consiglio Nazionale del Notariato del 29 luglio 2022), della

possibilita dei soci e degl i i ntervenuti di percepire
adeguat amente gl event i assenbl eari e di partecipare alla
di scussi one ed alla votazione sinultanea  sugli argonent i
al | ' ordi ne del gi or no, nonché  di vi si onar e, ricevere o

trasnmettere docunenti
h) che la societa non ha enesso titoli di debito, obbligazion

convertibili né altri titoli finanziari che attribuiscano il
diritto di voto.

Il Presi dent e, gquanto sopra constatato, dichiara la presente
assenbl ea val i danent e costituita e perci o i donea  per
del i berare sul | " oggetto specificato nel sopra trascritto
O di ne del d orno.

Nessuno Si oppone alla trattazione degl i argonenti posti
al | ' ordine del gi or no, di chi ar andosi tutti pi enanent e
informati .

Aperta I a riuni one, il Presidente, autorizzato all'unaninta
dei presenti alla trattazione wunitaria di quanto all'ordine
del gi or no, i nnanzi tutto, ricorda ai presenti che |[|'attuale
capitale soci al e e i nteranente sottoscritto e versato, ne

rispetto di gquanto stabilito dall'articolo 2438 del Codice
Civile, che non sussistono perdite rilevanti e che nulla osta
alla adozione di una eventuale delibera di aunento capitale,
il tutto come risulta dalla situazione patrinoniale senestrale
chiusa alla data del 30 giugno 2023, regolarnente acquisita
agli atti sociali.

Il Presidente, a nonme dell'organo ammnistrativo, dichiara che
da tale dat a non sono intervenuti fatti di rilievo, cone
confermato anche dal Presidente del Collegio Sindacale a none
dell ' Organo di Controll o.

AUMENTO DI CAPI TALE

I ndi, il Presidente espone ai presenti che, al fine di
consol i dare i coefficienti di adeguat ezza patrinoniale, di
leva finanziaria, il rischio tasso ed i grandi rischi e per
favorire il mnodello conmerciale retail del Banco di Lucca e
del Tirreno S.p.A al servizio dei privati e dei piccoli e
nmedi i mprenditori e consentire wuna equilibrata e sostenibile
crescita della Banca, il Consiglio di Anmi ni strazi one

ottenuto il relativo provvedi mento autorizzativo dalla Banca
dltalia con comuni cazi one scritta del 12 ottobre 2023,
regol arnent e acquisita agli atti sociali, ha deliberato di
sottoporre all ' odi erna assenbl ea un progetto di aument o
oher 0so di capitale soci al e da Euro 21.022. 266, 72
(ventunoni | i oni venti duem | aduecent osessant asei e sett ant adue
centesimn) ad Euro 41.017.946,72
(quarantunoni | i oni di ci assetteni | anovecent oquar ant asei e
set t ant adue centesim) da attuarsi nediante emssione di n.
376. 000 (trecentosettantaseinil a) nuove azi oni ordi narie

nom nati ve da nom nal i euro 53, 18 (cinquantatre virgol a




diciotto) ciascuna e da offrirsi in opzione agli azionisti e,

in caso di mancat o esercizio del diritto di opzione, in
prelazione agli altri soci che ne abbiano fatto richiesta, per
un prezzo corrispondente al loro valore nomi nal e, senza

sovrapprezzo, da liberarsi in denaro.

Il prezzo di enissione delle nuove azioni & stato deternminato
avendo cone riferimento il bilancio di esercizio chiuso al 31
di cenbre 2022 ed approvato dall'Assenblea ordinaria dei soc
in data 29 marzo 2023, cone risulta da delibera regolarnente
acquisita agli atti sociali.

Il Presi dente precisa che le condi zioni di detto aunento
saranno | a seguenti :

- offerta in opzione delle nuove  azioni ai soci che
risulteranno iscritti nel libro soci alla data dell' odierna
Assenbl ea, in ragi one di 0, 9511 (zero virgol a
novem | aci nquecent oundi ci ) nuove azi oni per ogni azione gia
posseduta, con arrotondanmento all'intero inferiore se il prino
deci nal e e pari 0 inferiore a b5 (cinque), diversanente
all'intero superiore;

offerta in opzione ai soci diretta;

diritto di opzione privo di valore e non cedibile;

conferinmento in denaro;

- peri odo per | "esercizio del diritto di opzi one con
decorrenza  dal 20 (venti) novenbre 2023 (duemlaventitre) e
termne al 4 (quattro) dicenbre 2023 (duem |l aventitre);

- esercizio del diritto di prelazione sull'eventuale inoptato
contestual mente all'esercizio del diritto di opzione;

- assegnazione delle eventuali azi oni inoptate e della
rimanenza di  azioni (frutto degli arrotondanenti) agli aventi
diritto allo stesso prezzo delle azioni spettanti in caso di
esercizio del | ' opzi one, da effettuarsi entro il term ne
del 1" 11 (undici) dicenbre 2023 (duem | aventitre);

- ver sanent o a | i berazi one delle azi oni sottoscritte in

opzione e delle azioni assegnate in prelazione da effettuars

in un' uni ca soluzione con valuta al 19 (diciannove) dicenbre
2023 (duenilaventitre) presso il Banco di Lucca e del Tirreno
S.p. A 0 I a Cassa di Ravenna S.p. A senza aggravio di
commi ssioni o spese a carico dell'azionista;

- godi nent o delle nuove azioni con decorrenza dall'l (uno)
gennai o 2024 (duenil aventi quattro);

- aument o di capitale scindibile, sulla base del quale se,

entro il peri odo utile per la sottoscrizione del nedesino,
| " aunent o non dovesse risultare integralnente sottoscritto, 1I|o
stesso sara efficace ed il capitale si intendera aunentato per

un inporto pari alle sottoscrizioni raccolte sino a tale data.
In conseguenza dell'efficacia di detto aunmento, e solo in caso

di sua integrale sottoscrizione, |'articolo 5 dello Statuto,
relativo al capitale sociale, dovra pertanto essere nodificato
secondo il seguente tenore |letterale:

"Art. 5




Capi tal e soci al e.

1. Il capitale soci al e e di euro 41.017.946, 72
(quarantunomi | i oni di ci assettem | anovecent oquar ant asei virgol a
set t ant adue) di vi so in n. 771. 304
(settecentosettantunom | atrecentoquattro) azi oni ordi narie de

val ore nomnale di euro 53,18 (cinquantatré virgola diciotto)
ci ascuna

2. Per | "acqui si zi one 0 sottoscrizi one delle azioni della
societa  si appl i cano Il e norne tenpo per tenpo vigenti in
materia di parteci pazi one al capitale delle banche ove ne

ricorrano i presupposti.”
Vi ene preci sato che detta nodifica potra essere depositata

presso il competente Registro delle Inprese solo in seguito
all'efficacia del suddetto aunent o e sol o ove |o stesso
risulti i ntegral mente sottoscritto; in caso contrari o,
|"inporto del capitale soci al e dovra essere aggiornato con

riferinento alla quota di aunmento effettivamente sottoscritta
alla data di scadenza del term ne di sottoscrizione.
MODI FI CHE STATUTARI E

I ndi, il Presi dente propone all'Assenblea di procedere alla
nodi fiche degli articoli 12 e 17 del vigente Statuto sociale
(evi denzi ate di seguito in grassetto), volte ad integrare e
meglio preci sare Il e previ si oni statutarie concernenti Il e
figure destinate a sostituire il Direttore GCenerale, anche a
fine di uniformarle a quanto previsto negli Statuti dalle

altre societa del G uppo.

Il Presi dente fa presente che |a Banca d'lItalia, con nota
protocoll o n. 1720040/23 del 12 ottobre 2023, ha rilasciato i
preventivo provvedi nent o di accertanento ai sens
dell"articolo 56 del Testo Unico Bancario di confornita a
principio di sana e prudente gestione del progetto di nodifica
dello Statuto, sottoposto all'esane dell'odierna assenblea, da

pr esent ar si in sede di i scrizione del presente atto ne
competente Regi stro | nprese

D seguito viene proposto e letto il nuovo testo dei suddetti
articoli:

"Art. 12

Poteri del consiglio.

1. Il Consiglio di Anmi ni strazi one, nell'anbito degl
indirizzi impartiti dalla Capogruppo, ha tutti i poteri di

ordi nari a e straordinaria ammnistrazione della societa, salvo
gquanto per |egge e espressanente riservato all'assenbl ea

2. Otre alle attribuzioni non delegabili a norma di [|egge e
dell e Di sposizioni di Vigilanza emanate dalla Banca d'ltalia,
sono riservate all'esclusiva conpetenza  del Consiglio di
amm ni st razi one:

a) la deternminazione degli indirizzi, degli obiettivi e delle
oper azi oni strat egi che e dei piani industriali e finanziari
|l a gestione strategica ed il controllo strategico dei rischi

b) I a nomina e la revoca del Direttore Generale, dei Vice




Direttori Generali e di eventuali dirigenti e qualunque altro
provvedi mento relativo ai predetti
La nonmina e la revoca dell'eventuale Dirigente preposto alla

redazi one  dei docunmenti contabili societari e la nomna de
responsabili delle funzioni di revisione interna di confornmta
e di controllo dei rischi previo parere obbligatorio
del | ' Organo di Controll o;

c) I a det er m nazi one della struttura organi zzativa
del | ' azi enda, dei princi pali r egol anment i interni nonché Ila
defini zi one dei progranm di assunzione del personale;

d) |[|'assunzione, la variazione e la cessione di partecipazion

di rilievo;
e) |'acquisto e la vendita di azioni proprie;

f) la  designazione, a cui occorra o0 sia richiesto di
provvedere, di rappresent anti della societa in seno agl
organi amm nistrativi e di controllo di societa ed enti;

g) la deterni nazione delle funzioni, dei poteri e delle
del eghe da attribuire, anche in materia di gestione corrente
ed er ogazi one del credito, al direttore general e e, su
proposta  di questi, ai vice direttori generali, ai preposti
alle dipendenze e ad altri dipendenti della societa, sulla
base della posizione aziendale e del grado ricoperto;

h) |'istituzione, la chiusura o il trasferinento di dipendenze
in genere o rappresentanze;

i) | "acqui sto, la costruzione, la pernuta e la vendita di
i mobi i ;

1) | " eventual e costituzione di comtati interni agli organ
azi endal i .

Inoltre, | ' adozi one delle attivita previste el o richieste
dal I e Di sposizioni di Vigilanza tenpo per tenpo vigenti.

3. Per determinati atti o per singoli negozi, il Consiglio
potra al tresi conferire delega a singoli amm nistratori
determ nandone i limti.

4. Nei casi di eccezionale necessita ed urgenza il Presidente,
d'intesa scritta con il Vice Presidente vicario o, in sua
assenza, il Vi ce Presi dent e, se eletto, e su propost a
vi ncol ant e del Direttore Gener al e, potra assunere ogn
det er m nazi one di competenza  del Consiglio con i medi at a
efficacia nei confronti di terzi, dandone conunicazione a
Consiglio nella sua prima riunione utile."

"Art. 17

Direttore Cenerale

1. Il Direttore General e e noni nat o dal Consiglio di
Anmi ni strazi one previa verifica del | ' adeguat ezza, dell e
esperienze culturali, professionali e dell'onorabilita.

2. Il Direttore Cenerale €& capo degli wuffici e del personale
della societa, provvede alla gestione di tutti gli affari
correnti, cura il coordi nanent o operativo aziendale con la
Capogr uppo, esegue le del i ber azi oni del Consiglio di

Ammi ni strazi one ed esercita le proprie attri buzi oni




nell'anbito di quant o stabilito dal presente statuto e da

regol amenti . Parteci pa con funzioni propositive e consultive
alle riunioni del consiglio di anministrazione, con facolta
anche di far inserire a verbale |le proprie dichiarazioni, ed
assiste a quelle dell'assenbl ea

3. Atre a svolgere i conpi ti di sposti dalle norme di
Vigilanza enmnate dalla Banca d'lItalia, in particolare il

Direttore Generale:
1) gestisce la strategia delle risorse e forrmula gli obiettivi

qualitativi e quantitativi delle varie unita aziendali
nell'anbito degl i indirizzi e secondo le compet enze
attribuitegli dal Consiglio;

2) provvede al | " organi zzazi one dei servi zi e degli uffici
della societd e determina le attribuzioni e la destinazione
del personal e in conformta agli indirizzi stabiliti dal

Consiglio di Amm ni strazi one;

3) assune e propone provvedinenti disciplinari nei riguard
del personale, in conformta a quanto previsto in nateria da
vigenti contratti di |avoro;

4) propone ogni altro provvedinmento relativo al personale, di
compet enza del Consiglio di Ammi nistrazi one;

5) sorveglia sul corretto svol gi nent o delle mansi on
attribuite al personal e di pendent e, anche di sponendo
i spezioni, indagini ed accertanenti;

6) assicura la gestione, il governo e il controllo dei rischi
7) nei limti fissati dal Consiglio di Ammi ni strazi one

provvede alle spese di ordinaria ammnistrazione relative alla
gestione della societa ed alla nmanutenzione dei beni immobili;

8) dispone gli incassi ed i paganenti, con facolta di del ega
ad altri dipendenti;

9) propone | ' erogazi one del credito al Consiglio di
Anmmi ni strazi one, pr ovvedendo all a istruttoria dei relativi
atti;

10) provvede alla istruttoria di tutti gli altri atti ed
af fari da sottoporre con proprio parere al Consiglio di
Anmi ni strazi one;

11) firma la corrispondenza ordinaria, le girate, gli atti, i
contratti, gli i mpegni ed i docunent i in genere che
i nt eressano |"attivita ordinaria della societa ed appone |le
qui et anze sulle canbi al i, i vaglia, gli assegni, i nmandati
enessi dalle anministrazioni pubbliche e private, con facolta
di del egar e, anche per manent enent e, tale attribuzi one a
dirigenti, funzionari ed inpiegati da lui designati;

12) consente riduzioni, cancel | azi oni, surroghe e
post er gazi oni di i pot eche, trascri zi oni ed annot azi on

i potecari e, toglie sequestri, apposizioni ed altri inpedinenti
di qual si asi genere, rinunzia a diritti di prelazione, con
riferinmento a corrispondenti riduzi oni 0 estinzi oni di
credito;

13) di spone atti conservativi a tutela delle ragioni della




societa anche medi ant e richiesta di provvedinenti nonitori
cautel ari e d' urgenza, nonche di tutti quel I'i che Si
rendessero necessari, in via cautelativa, nell'interesse della
nmedesi g, con facolta di conferire le relative procure alle
liti, nonché di del egare tali attribuzi oni a dirigenti
funzionari ed inpiegati da |ui designati;

14) esercita ogni altro potere attribuitogli in Vi a
continuativa 0 volta per volta dal Consiglio di
Ammi ni strazi one;

15) assune tutte le i niziative, anche oner ose, ritenute
necessari e ed opportune per Jla tutela della salute e della
sicurezza  nei | uoghi di lavoro, a tal fine, in attuazione
della normativa in materia, il Direttore Generale e il "datore
di lavoro".

4, Il Direttore General e e coadiuvato da uno o piu Vice
Direttori Generali

In caso di assenza o inpedinmento del Direttore Generale, |le
sue funzioni sono assunte dal Vice Direttore GCenerale Vicario
o, in caso di assenza di questi, dal Vice Direttore Cenerale;
in caso di assenza dei Vice Direttori Cenerali, dal dirigente
o dal quadro direttivo nominato dal Consiglio.

Di fronte a terzi la firma di chi sostituisce il Drettore
General e costituisce prova dell'assenza o i mpedi nent o d
questi."

Il Presi dente riferisce che le nodifiche in oggetto dello
Statuto, non conportano il sorgere del diritto di recesso in
favore dei soci di ssenzienti, assenti o astenuti, di cui
all"articolo 6 dello Statuto, incluse quelle agli articoli 12
e 17, precisando che |le stesse, ove approvate dall'Assenblea,
assumer anno efficacia al noment o del | "avvenuta iscrizione
della presente del i bera presso il conpetente Registro delle
| nprese.

Al Presidente del Consiglio di ammnistrazione e a chi 1o
sostituisca a nor ma di Statuto dovra  essere comunque
f or mal nent e conferita la facolta di apportare, disgiuntanente
e singolarnmente, agli allegati Statuti tutte quelle nodifiche,
soppr essi oni ed i nt egrazi oni event ual nent e richieste dalle
conmpetenti autorita in sede di iscrizione.

Term nata | " esposi zione, il Presidente apre |la discussione su
ent r anbi gli argonenti e |le proposte di nodifica all'Odine
del @G orno.

I nterviene la signora Cappiello Antonella che si esprime in
mani era  favorevol e e con soddi sf azi one, per la Cassa di
Ravenna S.p.A., per la proposta di aunmento di capitale sociale
ed altre nodifiche

Il si gnor Pol i ni Maurizio chiede al Presidente perché il
diritto d' opzi one e senza corrispettivo. Il Presi dente
ri sponde che non e prevista la cedibilita separata ed il
val ore delle azioni tiene conto della situazione patrinoniale
del I a soci et a.




Ter m nat a la discussione, non essendovi altre dichiarazioni o

interventi da verbalizzare, il Presidente invita |'assenblea a
del i berare

L' Assenbl ea, con il vot o favorevol e del 94, 184%
(novantaquattro virgol a centottantaquattro per cent o) de
capitale soci al e, espresso con vot o pal ese ai sens

dell'articolo 7 comm 7 del vigente Statuto, approva |'aunento
del capitale, cone proposto dal Presidente e di conseguenza

DEL| BERA

1) di aument ar e il capitale a titolo oneroso, ai sens

dell"articolo 2441 del Codice Civile, da Euro 21.022.266,72
(ventunoni | i oni venti duem | aduecent osessant asei e sett ant adue
centesin) ad Euro 41.017.946, 72
(quarantunomi | i oni di ci assetteni | anovecent oquar ant asei e
set t ant adue centesim) medi ant e em ssi one di n. 376. 000
(trecentosettantaseinila) nuove azioni ordinarie nomnative da
nom nal i euro 53, 18 (cinquantatre virgola diciotto) ciascuna
da offrirsi in opzione agli azionisti e, in caso di mancato
esercizio del diritto di opzione, in prelazione agli altri
soci che ne abbiano fatto richiesta, in proporzione alle
azi oni gia possedut e, per un prezzo corrispondente al loro

val ore nomi nal e, senza sovrapprezzo, da |liberarsi in denaro.

Il prezzo di enissione delle nuove azioni €& stato deterninato
avendo cone riferinmento il bilancio di esercizio chiuso al 31
di cenbre 2022 ed approvato dall'Assenblea ordinaria dei soc

in data 29 marzo 2023, cone risulta da delibera regolarnente
acquisita agli atti sociali

Le condi zi oni dell'aunento sono | a seguenti:

- offerta in opzione delle nuove azioni ai soci che risultano
iscritti nel libro soci alla data dell'odierna Assenblea, in
ragi one di 0, 9511 (zero virgol a novem | aci nquecent oundi ci )
nuove azioni per ogni azione gia posseduta, con arrotondanento
all'intero inferiore se il prinb decinale €& pari o inferiore a
5 (cinque), diversanente all'intero superiore;

- offerta in opzione ai soci diretta,;

- diritto di opzione privo di valore e non cedibile;

- conferimento in denaro;

- peri odo per | "esercizio del diritto di opzi one con
decorrenza  dal 20 (venti) novenbre 2023 (duemlaventitre) e
termne al 4 (quattro) dicenbre 2023 (duem |l aventitre);

- esercizio del diritto di prelazione sull'eventuale inoptato
contestual mente all'esercizio del diritto di opzione;

- assegnazi one delle eventual i azi oni i noptate e della
rimanenza di azioni (frutto degli arrotondanenti) agli aventi
diritto allo stesso prezzo delle azioni spettanti in caso di
esercizio del | ' opzi one, da effettuarsi entro il term ne
del 1" 11 (undici) dicenbre 2023 (duenilaventitre);

- ver sanent o a |liberazione dell e azi oni sottoscritte in

opzione e delle azioni assegnate in prelazione da effettuars
in un' unica soluzione con valuta al 19 (diciannove) dicenbre




2023 (duenilaventitre) presso il Banco di Lucca e del Tirreno
S.p. A 0 I a Cassa di Ravenna  S.p. A senza aggravio di
comri ssioni 0 spese a carico dell'azionista;

- godimento delle nuove azioni con decorrenza dall'1l (uno)
gennai o 2024 (duemnil aventiquattro);

- aunent o di capitale scindibile, sulla base del quale se,

entro il peri odo utile per la sottoscrizione del nedesino,
| " aunent o non dovesse risultare integralnente sottoscritto, I|o
stesso sara efficace ed il capitale si intendera aunentato per

un inporto pari alle sottoscrizioni raccolte sino a tale data.
In conseguenza dell'efficacia di detto aumento, e solo in caso

di sua integrale sottoscrizione, |I|'articolo 5 dello Statuto,
relativo al capitale sociale, dovra pertanto essere nodificato
secondo il seguente tenore letterale:
"Art. 5
Capi tal e soci al e.

1. Il capitale soci al e e di euro 41.017.946,72
(quarantunomi | i oni di ci assettem | anovecent oquar ant asei virgol a
set t ant adue) di vi so in n. 771. 304
(settecentosettantunom | atrecentoquattro) azi oni ordi nari e de

val ore nomnale di euro 53,18 (cinquantatré virgola diciotto)
ci ascuna

2. Per | "acqui si zi one 0 sottoscrizi one delle azioni della
societa  si appl i cano Il e norne tenpo per tenpo vigenti in
materia di parteci pazi one al capitale delle banche ove ne
ricorrano i presupposti.”

Detta nmodi fi ca potra essere depositata presso il conpetente
Registro delle Imprese  solo in seguito all'efficacia de

suddetto aumento e solo ove |lo stesso risulti integralmente
sottoscritto; in caso contrario, |"inporto del capital e
soci al e i ndicato all"articolo 5 dello Statuto dovra essere
aggi ornato con riferinento all a quot a di aunent o

effetti vanente sottoscritta alla data di scadenza del term ne
di sottoscri zi one.

I ndi, il Presi dente invita | ' assenbl ea a deliberare anche
sulle sopra descritte wulteriori nodifiche agli articoli 12 e
17 del vigente Statuto.
L' Assenbl ea, con il vot o favorevol e del 94, 184%
(novantaquattro virgol a centottantaquattro per cent o) de
capitale soci al e, espresso con vot o pal ese ai sens
dell"articolo 7 comma 7 del vi gente Statuto, approva di
nmodi ficare gli articoli 12 e 17 del vigente Statuto sociale,
come proposto dal Presidente e di conseguenza

DEL| BERA
2) di nodificare il testo dei suddetti articoli 12 e 17 dello
Statuto sociale secondo il seguente tenore |letterale:
"Art. 12
Poteri del consiglio.
1. Il Consiglio di Ammi ni strazi one, nel |l anmbito degl

indirizzi impartiti dall a Capogruppo, ha tutti i poteri di




ordinaria e straordinaria amministrazione della societa, salvo
gquanto per |egge e espressanente riservato all'assenbl ea

2. Otre alle attribuzioni non delegabili a norma di |egge e
dell e Di sposizioni di Vigilanza emanate dalla Banca d'ltalia,
sono riservate all'esclusiva conpetenza  del Consiglio di
amm ni st razi one:

a) la deternminazione degli indirizzi, degli obiettivi e delle
oper azi oni strat egi che e dei piani industriali e finanziari

| a gestione strategica ed il controllo strategico dei rischi

b) I a nomina e la revoca del Direttore Generale, dei Vice
Direttori Generali e di eventuali dirigenti e qualunque altro

provvedi mento relativo ai predetti
La nonina e la revoca dell'eventuale Dirigente preposto alla

redazi one dei docunmenti contabili societari e la nomna de
responsabili delle funzioni di revisione interna di confornita
e di controllo dei rischi previo parere obbligatorio
del | ' Organo di Controll o;

c) I a det er mi nazi one della Sstruttura organi zzativa
del | " azi enda, dei princi pal i regol ament i i nterni nonché 1|a
defini zi one dei progranm di assunzione del personale;

d) |'assunzione, la variazione e la cessione di partecipazion

di rilievo;
e) |'acquisto e la vendita di azioni proprie;

f) |l a designazione, a cui occorra o sia richiesto di
provveder e, di rappresent anti della societa in seno agl
organi anministrativi e di controllo di societa ed enti;

g) la deterni nazione delle funzioni, dei poteri e delle
deleghe da attribuire, anche in nateria di gestione corrente
ed er ogazi one del credito, al direttore general e e, su
proposta  di questi, ai vice direttori generali, ai preposti
alle di pendenze e ad altri dipendenti della societa, sulla
base dell a posizione aziendale e del grado ricoperto;

h) |'istituzione, l|la chiusura o il trasferinento di dipendenze
in genere o rappresentanze;

i) | " acqui st o, la costruzione, la pernmuta e la vendita di
i nmobi li;

1) | " eventual e costituzione di comtati interni agli organ
azi endal i .

Inoltre, | " adozi one delle attivita previste el o richieste
dal l e Di sposizioni di Vigilanza tenpo per tenpo vigenti.

3. Per determnati atti o per singoli negozi, il Consiglio
potra al tresi conferire delega a singoli anm nistratori
determ nandone i limti.

4. Nei casi di eccezionale necessita ed urgenza il Presidente,
dintesa scritta con il Vice Presidente vicario o0, in sua
assenza, il Vi ce Presi dent e, se eletto, e su propost a
vi ncol ant e del Direttore Gener al e, potra assunere ogn
det er m nazi one di conpetenza  del Consiglio con i medi at a
efficacia nei confronti di terzi, dandone conunicazione a

Consiglio nella sua prim riunione utile."




"Art. 17
Direttore CGeneral e

1. Il Direttore General e e noni nat o dal Consiglio di
Anmi ni strazi one previa verifica del | ' adeguat ezza, dell e
esperienze culturali, professionali e dell'onorabilita.

2. Il Drettore Cenerale €& capo degli wuffici e del personale
della societa, provvede alla gestione di tutti gli affari
correnti, cura il coordi nanent o operativo aziendale con la
Capogr uppo, esegue Il e del i ber azi oni del Consiglio di
Ammi ni strazi one ed esercita le proprie attri buzi oni
nell'anbito di guant o stabilito dal presente statuto e da

regol amenti . Partecipa con funzioni propositive e consultive
alle riuni oni del consiglio di ammnistrazione, con facolta
anche di far inserire a verbale |le proprie dichiarazioni, ed
assiste a quelle dell'assenbl ea

3. Atre a svolgere i conpi ti di sposti dalle norne d

Vigilanza enmmanate dalla Banca d'lItalia, in particolare il

Direttore Generale:
1) gestisce la strategia delle risorse e formula gli obiettivi

qualitativi e quantitativi delle varie unita aziendali
nel | " ambito degl i indirizzi e secondo le conpet enze
attribuitegli dal Consiglio;

2) provvede al | ' organi zzazi one dei servi zi e degli uffici
della societd e determina le attribuzioni e la destinazione
del per sonal e in conformta agli indirizzi stabiliti dal

Consiglio di Amm ni strazi one;

3) assune e propone provvedinenti disciplinari nei riguard
del personale, in conformta a quanto previsto in nmateria da
vigenti contratti di |avoro;

4) propone ogni altro provvedinmento relativo al personale, di
conpetenza del Consiglio di Amm nistrazi one;

5) sorveglia sul corretto svol gi nent o delle mansi on
attribuite al per sonal e di pendent e, anche di sponendo
i spezioni, indagini ed accertanenti;

6) assicura la gestione, il governo e il controllo dei rischi
7) nei limti fissati dal Consiglio di Anmi ni strazi one

provvede alle spese di ordinaria anministrazione relative alla
gestione della societa ed alla manutenzi one dei beni inmmobili;

8) dispone gli incassi ed i paganenti, con facolta di del ega
ad altri dipendenti;

9) pr opone | ' erogazi one del credito al Consiglio di
Ammi ni strazi one, pr ovvedendo alla istruttoria dei relativi
atti;

10) provvede alla istruttoria di tutti gli altri atti ed
af fari da sottoporre con proprio parere al Consiglio di
Anmi ni strazi one;

11) firma la corrispondenza ordinaria, |le girate, gli atti, i
contratti, gli i mpegni ed i docunenti in genere che
i nt eressano |"attivita ordinaria della societa ed appone le

qui et anze sulle cambi al i, i wvaglia, gli assegni, i nandati




enessi dalle ammnistrazioni pubbliche e private, con facolta

di del egar e, anche per manent enent e, tale attribuzi one a
dirigenti, funzionari ed inpiegati da lui designati;

12) consente riduzioni, cancel | azi oni, surroghe e
post er gazi oni di i pot eche, trascri zi oni ed annot azi on
i potecari e, toglie sequestri, apposizioni ed altri inpedinenti
di qual si asi genere, rinunzia a diritti di prelazione, con
riferinento a corrispondenti riduzi oni 0 estinzi oni di
credito;

13) di spone atti conservativi a tutela delle ragioni della
societa anche medi ant e richiesta di provvedinenti nonitori
cautel ari e d'urgenza, nonche  di tutti quel i che  si
rendesser o necessari, in via cautelativa, nell'interesse della
nmedesi g, con facoltada di conferire le relative procure alle
liti, nonché di del egare tali attribuzioni a dirigenti
funzionari ed inpiegati da |ui designati;

14) esercita ogni altro potere attribuitogli in Vi a
continuativa 0 vol ta per vol ta dal Consiglio di
Ammi ni strazi one;

15) assunme  tutte le iniziative, anche  onerose, ritenute
necessari e ed opportune per la tutela della salute e della
sicurezza  nei | uoghi di lavoro, a tal fine, in attuazione
della normativa in nmateria, il Direttore Generale é il "datore
di lavoro".

4, Il Direttore General e € coadiuvato da uno o piu Vice
Direttori Cenerali

In caso di assenza o inpedimento del Direttore Generale, Ile
sue funzioni sono assunte dal Vice Direttore Generale Vicario
o, in caso di assenza di questi, dal Vice Direttore Cenerale;
in caso di assenza dei Vice Direttori Cenerali, dal dirigente
o0 dal quadro direttivo nonmi nato dal Consiglio.

Di fronte a terzi la firma di chi sostituisce il Drettore
General e costituisce prova dell'assenza o i mpedi ment o di
questi . "

Rest ano ferm ed inalterati tutti gli altri articoli de
vigente Statuto sociale, qui non nodificati.

3) Di dare mandat o al Presidente  del Consiglio di
Anmi ni strazi one e a chi lo sostituisca a norna di Legge,
di sgi untanente e singolarnente, affinche

- at t ui quant o del i berat o, ivi inclusa la pubblicazione a
norma  di | egge dell"offerta di opzi one, il deposito nel
Regi stro delle | mpr ese, nei termni di |egge, dell'apposita
attestazione di avvenuta sottoscrizione del deliberato aunento
ai sensi dell"articolo 2444 del Codice Civile, con deposito
dello Statuto soci al e contentente |'articolo 5 adeguato con
| "indi cazi one del | " ammont ar e del capitale effettivanente
sottoscritto e versato, | ' em ssione delle nuove azioni, il
tutto nel rispetto delle norne di |egge;

- apporti ai sotto allegati Statuti tutte quelle nodifiche,

soppr essi oni ed i nt egrazi oni event ual nent e richieste dalle




conpetenti autorita in sede di iscrizione;

- conpia tutto quanto necessario e opportuno per |'esecuzione
di guant o del i ber at o, avval endosi se del caso anche
dell " ausilio del Notaio rogante.

Indi, il Presidente m consegna:

- il testo dello Statuto sociale aggiornato, che si allega a
presente atto sotto la lettera "A", contenente unicanmente |e
nmodi fi che agli articoli 12 e 17 dello St at ut o, sopra

del i berate al nunero 2);
- il testo dello Statuto sociale, che si allega al presente

atto sotto I a lettera "B, contenente anche la nodifica
all'articolo 5 dello Statuto, relativo al capitale sociale,
per |"intero inporto deliberato, la cui efficacia ed il cui
deposito presso il conpetente Registro delle Inprese sono pero
subordi nati all'efficacia ed integral e sottoscrizi one ne

termni indicati dell'aunento sopra deliberato al nunmero 1).

In caso di par zi al e sottoscrizi one del citato aunent o,
|"inmporto del capitale i ndi cato in detto Statuto dovr a
concor denent e essere nmodi fi cato con riferimento all'inporto

dell e partecipazioni effettivanente sottoscritte dai soci
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto |la

parola, il Presidente dichiara |'assenblea sciolta alle ore 12
(dodici) e minuti 10 (dieci).

Le spese del presente verbale e sue conseguenziali sono a
carico della societda che se Il e assune, e richiede la
regi strazi one con il paganmento di un'unica inposta in msura
fissa a norma dell'articolo 4 prim comm, lettera a) numero

5, della Tariffa parte prina allegata al D.P.R 26 aprile 1986
numero 131 e Circolare n. 18/e del 29 nmaggio 2013 dell' Agenzia
dell e Entrat e, pagina 30 (nedesino verbale che contiene una
di sposi zi one a contenuto patri noni al e e altra disposizione
priva di tale requisito).

Il comparente m esonera espressamente dalla lettura di tutti
gli allegati, che dichiara di ben conoscere ed accettare.

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che ho letto
al conparente, il quale, a ma domanda, |o dichiara confornme
alla sua volonta, 1o approva e lo sottoscrive alle ore 12
(dodici) e minuti 10 (dieci).

Scritto in parte mnim da me Not ai 0 in massim parte
dattiloscritto con nastro i ndel ebil e a norma di |legge, da
persona  di ma fiducia su pagine ventinove e parte della

presente trentesima di otto fogli bollati.
Firmato in originale: Ceccuzzi Sergio

" " " : Niccoldo Rinaldi Notaio
Certifico i o sottoscritto Dot t or Niccolo Rinaldi Notaio in
Firenze, iscritto al Ruolo del Collegio dei Distretti Notaril
Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, che la presente copia €
conforne al suo originale.
Firenze, 07 novenbre 2023
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